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1. 

 

 

Meningkatnya 
Keberhasilan Pembinaan 
Narapidana dan Anak 
Binaan 

 

 

1. Persentase keberhasilan pembinaan 

kemandirian narapidana yang 

mendapatkan predikat Sangat Baik 

50% 15% 30% 45% 50% - Kerja sama 
program pelatihan 
sertifikasi dengan 
BLK Jombang. 

- Optimalisasi 
bengkel kerja 
Lapas. 

- Asesmen periodik 
terhadap tingkat 
keahlian dan 
kepatuhan WBP. 

2. Persentase keberhasilan pembinaan 

kepribadian narapidana yang 

mendapatkan predikat Sangat Baik 

65% 20% 40% 55% 65% - Penguatan 
bimbingan mental 
spiritual lewat 
penyuluhan agama 
rutin bekerja sama 
dengan Kemenag. 
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- Penerapan 
instrumen Sistem 
Penilaian Perilaku 
Narapidana 
(SPPN) yang 
objektif. 

2. Terwujudnya Keamanan 

dan Ketertiban di Satuan 

Kerja Pemasyarakatan 

1. Persentase pelaksanaan operasi 

intelijen 

80% 20% 40% 60% 80% - Melaksanakan 
pemetaan 
kerawanan kamtib 
dan pengumpulan 
info intelijen. 

- Penyusunan 
laporan intelijen 
mingguan dan 
bulanan secara 
berkala. 

2. Indeks Pencegahan 2,8 2,8 2,8 2,8 2,8 - Optimalisasi 
kontrol kelayakan 
jeruji, gembok, dan 
tembok hunian. 

- Pelaksanaan 
razia/penggeledah
an blok secara 
rutin dan insidentil. 

3. Indeks Penindakan 2,96 2,96 2,96 2,96 2,96 - Penegakan sanksi 
tata tertib (Register 
F) bagi pelanggar 
tanpa kompromi. 

- Simulasi 
penanganan 
gangguan 
kedaruratan 
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(kebakaran, huru-
hara). 

3. Meningkatnya kualitas 

kesehatan Anak, Anak 

Binaan Tahanan dan 

Narapidana 

1. Persentase UPT Pemasyarakatan 

dengan indeks kesehatan lingkungan 

dengan kategori baik 

20% 5% 10% 15% 20% - Pemeliharaan 
kebersihan 
drainase, sanitasi, 
serta tata kelola 
sampah 
lingkungan. 

- Pengujian mutu air 
bersih secara 
berkala di area 
blok hunian. 

2. Persentase satker dengan indeks 

kesehatan fisik kategori baik 

22% 5% 11% 17% 22% - Pemeriksaan 
kesehatan berkala 
WBP serta 
peningkatan gizi 
bahan makanan 
dapur. 

- Pengurusan dan 
perpanjangan 
Sertifikat Laik 
Higiene Sanitasi 
Jasa Boga. 

 

3. Presentase meningkatnya penanganan 

kasus kesehatan mental (Jumlah 

penanganan kasus kesehatan mental 

dibagi jumlah kasus kesehatan mental 

10% 2% 5% 8% 10% - Pelaksanaan 
screening kondisi 
psikologis awal 
bagi tahanan baru. 

- Pemberian 
layanan konseling 
dasar psikologis 
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bagi WBP indikasi 
depresi/stres. 

4. Persentase Peningkatan Kualitas 

Layanan Kesehatan pada Rumah Sakit 

di Lingkungan Pemasyarakatan 

85% 85% 85% 85% 85% - Optimalisasi 
operasional faskes 
Klinik Pratama 
Lapas Jombang. 

- Penguatan MoU 
rujukan medis 
eksternal darurat 
dengan RSUD 
Kab. Jombang. 

 

4. Meningkatnya 

Pelaksanaan Reformasi 

Birokrasi di Lingkup 

Kewilayahan 

1. Persentase Pelaksanaan Rencana Aksi 

Reformasi Birokrasi di Lingkup 

Kewilayahan 

100% 25% 50% 75% 100% - Pemenuhan 
berkas Lembar 
Kerja Evaluasi 
(LKE) ZI WBK 
secara disiplin. 

- Rapat berkala 
internalisasi 6 area 
perubahan ZI di 
lingkup satker. 

 

2. Indeks Kepuasan Unit Kerja Lingkup 

UPT Pemasyarakatan Terhadap 

Layanan Kesekretariatan di UPT 

Masing-Masing 

3,52 3,50 3,51 3,52 3,52 - Survei kepuasan 
internal berkala 
pegawai atas 
layanan TU, 
Keuangan, & 
Umum. 

- Optimalisasi 
capaian IKPA 
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melalui 
pengelolaan 
serapan serapan 
anggaran yang 
efisien. 

 


